
à compter du

Grades 1 2 3 4 5

AD 16 17 463,71 18 197,56 18 962,24

AD 15 15 435,00 16 083,60 16 759,45 17 225,73 17 463,71

AD 14 13 641,95 14 215,21 14 812,55 15 224,66 15 435,00

15% AD 13 12 057,21 12 563,87 13 091,82 13 456,06 13 641,95

15% AD 12 10 656,56 11 104,36 11 570,98 11 892,90 12 057,21

25% AD/AST 11 9 418,62 9 814,39 10 226,81 10 511,34 10 656,56

20% 25% AD/AST 10 8 324,49 8 674,29 9 038,80 9 290,27 9 418,62

8% 25% AD/AST 9 7 357,45 7 666,63 7 988,79 8 211,05 8 324,49

25% 33% AD/AST 8 6 502,76 6 776,01 7 060,75 7 257,19 7 357,45

25% 36% AD/AST 7 5 747,35 5 988,86 6 240,52 6 414,14 6 502,76

25% 36% AD/AST 6 5 079,70 5 293,16 5 515,58 5 669,03 5 747,35

25% 36% AD/AST 5 4 489,61 4 678,27 4 874,85 5 010,47 5 079,70

10% 33% AST 4 3 968,06 4 134,80 4 308,55 4 428,42 4 489,61

22% 33% AST 3 3 507,10 3 654,47 3 808,04 3 913,98 3 968,06

22% 33% AST  2 3 099,69 3 229,94 3 365,67 3 459,31 3 507,10

33% AST  1 2 739,61 2 854,73 2 974,69 3 057,45 3 099,69

AST/SC 6 4 453,98 4 641,14 4 836,17 4 970,71 5 039,39

12% AST/SC 5 3 936,57 4 101,99 4 274,97 4 393,28 4 453,98

15% AST/SC 4 3 479,28 3 625,47 3 777,82 3 882,93 3 936,57

17% AST/SC 3 3 075,09 3 204,31 3 338,97 3 431,85 3 479,28

20% AST/SC 2 2 717,87 2 832,08 2 951,09 3 033,19 3 075,09

25% AST/SC 1 2 402,14 2 503,08 2 608,27 2 680,82 2 717,87

1 2 3 4 5

% progression 4,20% 4,20% 2,78% 1,38%
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Union Européenne: rémunération (brute) applicable en Belgique et au Luxembourg
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basic salaries for officials and temporary staff 

traitements de base des fonctionnaires et agents temporaires

with effect from
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2016 

Actualisation 2015, JOUE, C 
415, 15 décembre 2015 

2015 Annual update, OJEU, 
C 415, 15 December 2015 

suite à une 
promotion, le 

fonctionnaire est 
classé à l'échelon 1 du 

grade supérieur 

tous les 2 ans, le 
fonctionnaire ou 
agent temporaire 

avance, en principe, 
à l'échelon suivant 

de son grade 
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